Mlerkle Przedsu;blorstwo Komunikacyjne

Spolka Z ograniczong odeW1edz1alnosc1q

we Wleclawku

UMOWA SPOEKI

TEKST JEDNOLITY

GRUDZIEN 2015



§1.

Stawajgcy, zwani dalej ,,Wspdlnikiem” o$wiadczaja, ze przeksztalcajg Miejskie
Przedsigbiorstwo Komunikacyjne we Wloctawku w spotke z ograniczong

odpowiedzialno$cig.

L. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§2.

Firma Spétki brzmi: Miejskie Przedsigbiorstwo Komunikacyjne Spéika z ograniczonq

odpowiedzialnoscig we Wioctawku.
§ 3.
| 'S'iedzii)q Spéfki jést mfasto W%o&awek. |
§ 4.
Zgromadzeniem Wspdlnikow Spoéiki jest Prezydent Miasta Wioclawek.

§ 5.

1. Spéika tworzona jest w oparciu o art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 13 lipca 1990 roku o
prywatyzacji przedsigbiorstw paastwowych (Dz.U. Nr 51, poz. 298 z p6zn. zm.).
2. Spoltka dziala na podstawie przepiséw kodeksu spélek handlowych oraz innych
przepiséw prawa dotyczacych podmiotéw gosj)odarczych.
3. Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

§ 6.

Spétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za jej granicami.
Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

§7.

uzyteczno$ci publicznej polegajacych na cigglym i nieprzerwanym zaspokajaniu
zbiorowych potrzeb gminy w zakresie lokalnego transportu zbiorowego ludnosci na

terenie miasta - Transport ladowy pasazerski, miejski i podmiej ski —PKD 49.31.Z
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2. Pozostaly transport.lqdowy pasaZerski, gdzie indziej niesklasyﬁkdwany — PKD
49.39.Z
3. Transport drogowy towaré6w — PKD 49.41.7Z
- 4. Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostalych \mediach -
PKD 73.12.D
5. Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych, ' z
wylaczeniem motocykli — PKD 45.19.Z2 -
6. Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i furgonetek — PKD 45.11.Z
7. Sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z
wxiqczeniem motocykli — PKD 45.31.Z
8. Sprzedaz detaliczna czgsci 1 akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z
wyléczehiem m&tobyﬁli -—PK.D:45.3‘2;Z o o o
9. Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw silnikowych na stacjach paliw — PKD
47.30.Z '
'10. Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem motocykli —
PKD 45.20.Z .
11. Dzialalno$¢ ushugowa wspomagajgca transport lgdowy — PKD 52.21.Z
12. Posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie $cian — PKD 43.33.Z
13. Malowanie i szklenie — PKD 43.34.Z
14. Wykonywanie pozostatych rob6t budowlanych WykoﬁczenioWych —PKD 43.39.Z
15. Pozostata dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana — PKD 96.09.Z
16. Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi — PKD
68.20.Z |
17. Pozostale drukowanie — PKD 18.12.Z
18. Dzialalno$¢ uslugoWa zwigzana z przygotowaniem do druku - PKD 18.13.Z
III. KAPITAL SPOLKI

§ 8.
1. Fundusz zalozycielski oraz fundusz przedsic;biorsﬁzva tworzg kapitat wlasny Spolki.
2. Kapitat zakladowy (fundusz podstawowy) wynosi 10.576.500,00 zi (slownie:
dziesig¢ miliondéw pigcset siedemdziesiat sze$¢ tysigcy pieéset zlotych) i dzieli si¢ na
21.153 (stownie: dwadziescia jeden tysié;cy sto pigédziesiat trzy) udzialy o wartosci

500,00 zt (stownie: pieéset ziotych)' kazdy udziat.



3. Wszystkie udzialy, o ktérych mowa w pkt. 2., obejmuje Wsp6lnik Gmina Miasta
Wioclawek. | |

4. Udzialy sg féwne i niepodzielne. Wspdlnik moze mie¢ wiecej niz 1 udzial.

5. Udzial moze by¢ umorzony. »

6. Kazdorazowe podwstzenie kapitalu zakladowego Spolki o kwote
nieprzekraczajaca 20.000.000,00 (dwadziescia milion6w) zlotych w terminie do dnia
31 grudnia 2015roku nie stanowi zmiany aktu zalozycielskiego i moze nastgpié
poprzez wniesienie wkladéw pienigznych jak i wktadéw niepienieznych (aportéw) w
postaci zabudowanych nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego

zabudowanych nieruchomosci, sSrodkéw transportu, maszyn i urzadzen. Podwyzszenie

kapitalu zakladowego dokonywane poprzez wniesienie wkladow plemt;znych i

meplemf;znych (aportow) musi nastgpi¢ w okresie plqcm miesiecy od dnia podjecia
uchwaly przez Zgromadzenie Wspolnikéw

7. 1.) Uchwalg Wsp6lnikéw o zmianie umowy spétki mozna podwyzszy¢ Kapitat
zakladowy, przeznaczajagc na ten cel Srodki z kapitalu zapasowego lub kapitatéw
(funduszy) rezerwowych utworzonych z zysku spétki (podwyzszenie kapitalu

zakladowego ze §rodkéw spotki).
2.) Nowe udzialy przysluguja Wspélnikom w stosunku do ich dotychczasowych

udziatéw i nie wymagaja objecia.

3.) W przypadku podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych udziatéw
stosuje si¢ odpowiednio przepis ppkt.2.

8. 1) Wspélnik moze zostaé zobowiazany do wniesienia doplat w wysokosci (i
proporcji) zgodnej z aktualnie obowigzujacymi przepisami Kodeksu spoélek
handlowych.

2) Wysokos¢ i terminy doplat musza by¢ oznaczone uchwaltg Wspélnika.

3) Doptaty mogg by¢ zwracane Wspélnikowi jezeli nie sg wymagane na pokryc1e

-:straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

4) Zwrot doplat moze nastapi¢ po uplywie trzech miesigcy od dnia ogloszenia o

zamierzonym zwrocie w piSmie przeznaczonym do ogloszen spoiki.

5) Zwréconych doptat nie uwzglednia si¢ przy zadaniu nowych doplat.
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IV. ZAKUP UDZIAEOW
§9.

1. Pracownicy spétki zachowuja prawo do nieodplatnego nabycia udzialéw spolki na
zasadach okre$lonych przepisami: |

- ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i prywatyzacji przedsiebiorstw
panstwowych (Dz. U. Nr 118, poz. 561 z péZn. zm.);

- ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej (Dz. U. Nr 9,' poz.43);
- Rozporzadzenia z dnia 03 kwietnia 1997 rokﬁ Ministra Skarbu Panistwa w sprawie
szczegbtowych zasad podziatu uprawnionych pracownikéw na grupy, ustalania liczby
akcji przypadajacych na kazda z tych grup oraz trybu nabywanla akqu przez
" uprawnionych pracownikéw (Dz. U. Nr 33, poz. 200); ’

- Regulaminu nieodplatnego nabywania udzialéw przez uprawnionych pracownikéw -
stanowigcych zatacznik nr 1 do niniejszej umowy spoiki;

oraz innych przepisow prawnych aktualnie obowigzujgcych na dzien zbywania
udzialéw przez Gmin¢ Miasto Wloclawek, o ile bgda korzystniejsze od przepiséw

powolanych wyzej.

2. Zbycie lub zastawienie udzialéw nie moze nastgpi¢ przed uplywem terminéw
okreslonych w przepisach obowigzujacych na dzien zbywania udziatéw przez Gming
Miasto Wioctawek.

3. Zbycie lub zastawienic udzialéw moze nastapi¢ tylko na rzecz Wspdlnika, za
pisemnym zezwoleniem Zarzadu Spoéiki; '

4. Wylacza si¢ mozliwos¢ wstgpienia do spotki spadkobiercéw na miejsce zmarlego
wspolnika. W tym przypadku udzialy zmarlego wspélnika przejmuje spélka, ktéra je
umarza z zysku, dokonujgc jednoczesnie splaty spadkobiercow. Wartos¢ splaty nie
moze by¢ nizsza od ceny nabycia ustalonej w razie zbycia przez spétke.

V. WELADZE SPOEKI
§ 10.
Wiadzami Spoélki sa:

1. Zgromadzenie Wsp6lnikéw;

2. Rada Nadzorcza;



3. Zarzad Spoéiki.
A. ZARZAD SPOEKI

§11.

1. Zarzad Spoiki sktada si¢ z jednego lub dwéch cztonkéw w tym Prezesa Zarzadu,
powolywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorczg. S

2. Czynnosci zwigzane z zatrudnianiem czlonkéw Zarzadu przedsiebiorstwa Spétki

wykonuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej.
§12.

Do Zarzadu Spdlki nalezg wszystkie sprawy, ktérych kodeks spétek handlowych,
ustawa lub umowa Spéiki nie zastrzega dla innych organéw.
§ 13. <

1. Podzial obowigzkéw miedzy czlonkéw Zarzadu Spolki, przy Zarzadzie
dwuosobowym, okresla regulamin uchwalony przez ten Zarzad i zatwierdzony
uchwatlg Rady Nadzorczej

2. Prezes Zarzqdu jest réwnoczesnie dyrektorem naczelnym przedsi¢biorstwa Spéiki i
pehi funkcje pracodawey w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.

3. Pozostali cztonkowie Zarzadu moga pemié funkcje dyrektoréw lub kierownikéw

pionéw organizacyjnych przedsigbiorstwa Spéiki.

§ 14.

1. Zarzad zarzqdza Spolka i reprezentuje jg na zewngtrz.

2. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do reprezentowania spolki, do skladania
o$wiadczeni woli i podpisywania dokumentéw w imieniu Spélki upowaZnibny jest
Prezes Zarzadu jednoosobowo lub dwdch prokurentéw Igcznie.

3. W przypadku zarzagdu wieloosobowego do reprezentowania Spélki, do sktadania
oswiadczen woli i podpisywania dokumentéw w imieniu Spélki upowaznieni sa:
dwdch Czionkéw Zarzadu Iacznie lub Czlonek Zarzadu tgcznie z prokurentem.

4. Prokurentéw powotuje i odwotuje Zarzad.
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B. RADA NADZORCZA
§ 15.

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z trzech cztonkéw powolywanych uchwata Wsp6lnikow.
2. Pierwszg Rade Nadzorczg powoluje si¢ na okres jednego roku.

3. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa trzy lata.
§ 16.

1. Zgromadzenie Wsp6Inikow powoiuje dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej i wskazuje
przewodniczacego. |
2. Jednego czlonka Rady Nadzorczej wybierajq pracownicy spéiki na zasadach
okreslonych w ,,Regulamlnle wyborow cz{onka Rady Nadzorczej przez pracownikow
Spolkl” ustalonym w sposéb okreslony w pkt. pkt.3, 4, 5.
3. Rada Nadzorcza Spotki opracowuje projekt regulaminu, o ktérym mowa w ust.2 i
przedkiada go do zaopiniowania zaktadowym organizacjom zwigzkowym. Zakladowe
organizacje zwigzkowe przekazuja Radzie Nadzorczej pisemne opinie odnosnie |
projektu regulaminu w ciggu siedmiu dni od dnia jego otrzymania. Brak opinii
zaktadowych organizacji zwigzkowych lub dostarczenie ich po terminie okreslonym w
zdaniu poprzednim, oznacza rezygnacj¢ zwiazkéw zawodowych z przystugujacego im
prawa wyrazenia opinii. |
4. Rada Nadzorcza Spotki przedktada Zgromadzeniu Wspdlnikéw projekt
»Regulaminu wybor6w cztonka Rady Nadzorczej przez pracownikéw Spélki” wraz z
opiniami zaktadowych organizacji zwigzkowych.
5. Zgromadzenie Wspélnikéw uchwala ,Regulamin wyboréw czlonka Rady
Nadzorczej przez pracownikéw Spolki”, po rozpatrzeniu tresci i zapoznaniu sie z
opiniami zakladowych organizacji zwigzkowych.

§17.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona zastgpce przewodniczacego.
2. Tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin przyjety uchwata Wspolnikow.
§ 18.

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:




a) sprawowanie statego nadzoru nad dziatalno$cig spétki we wszystkich dziedzinach
jej dzialania;

b) ocena sprawozdan Zarzadu Spélki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy, sporzadzonych zgodnie z obowigzujacymi przepisami; '

¢) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskéw Zarzadu Spotki co do podziatu zyskéw lub
pokrycia strat;

d) sktadanie wobec Zgromadzenia Wspolnikéw corocznego pisemnego sprawozdania
z wynikéw oceny, o ktorej mowa w pkt. b;

¢) sktadanie wnioskéw na Zgromadzeniu Wspdlnikéw o udzielenie czlonkom Zarzadu
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw za ubiegly rok obrotowy; |
f) rozpatrywanie sporéw migdzy Wspdlnikami, zwigzanych z wykonaniem umowy
Sp(’)lki oraz Spdréw mi‘qdzy"Zarzqdem a Wépélnikémi; | |

g) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu Spélki, zgodnie z przepisami prawa
i niniejszej umowy;

h) dokonywanie wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie

sprawozdania finansowego.

C. ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW

§ 19.

1. Zwyczajne Zgromadzenie Wsp6lnikéw zwoluje Zarzad Spolki w ciagu szesciu
miesigcy po uplywie kazdego roku obrotowego.
2. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw zwoluje Zarzad Spélki z wlasnej
inicjatywy albo na zadanie Rady Nadzorczej.
3. Rada Nadzorcza zwoluje Zgromadzenie Wspolnikow jezeli:
a) Zarzad Spolki nie zwolat go w terminie okreslonym w ust.1;
b) Zarzad Spotki nie zwolal Zgromadzenia w ciggu dwoch tygodni od zlozenia na
pi$mie zadania, o ktérym-mowa w ust.2." -

§ 20.

1. Do wylgcznej kompetencji Zgromadzenia Wsp6lnikéw nalezy:



a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu Spéiki z dziatalnosci spokki,

sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie skwitowania

cztonkom organéw spolki z wykonania przez nich obowiqzkéw;

b) podjecie uchwaly o podziale zysku lub sposobie pokrycia strat;

- ¢) powolywanie i odwolywanie Rady Nadzorczej;

d) podejmowanie decyzji o przystapienie do innej spotki, organizacji gospodarczej lub

organizacji spolecznej oraz wystapieniu z niej;

€) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej;
f) emisja obligacji;
g) podejmowanie decyzji co do dalszego istnienia spotki w przypadku, gdyby straty

przekroczyty sume kapitatu zapasowego i kapltalru IeZErWOWego oraz polowy kapltaiu

zakladowego
h) okreslenie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu i czlonkéw Rady Nadzorczej;

i) podejmowanie decyzji o tworzeniu funduszy celowych;

j) podejmowanie uchwat o zbyciu lub nabyciu nieruchomosci uzytkowania

wieczystego lub udzialu w nieruchomosci;

k) podejmowanie uchwal o zbyciu lub wydzierzawieniu przedsiebiorstwa lub

ustanowienia na nim prawa uzytkowania;

1) podejmowanie uchwatl o podwyzszeniu lub obnizeniu kapitatu zakladowego;

D podejmowanie uchwat o zmianie umowy sp6iki;

m) podejmowanie uchwat o polgczeniu lub rozwiazaniu spétki lub utworzeniu nowe;j
spolki;

n) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planéw dziatalnosci spoiki.

2. Zgromadzenie Wspdlnikéw moze takze rozpatrywaé inne sprawy wniesione przez

Zarzad, Rade Nadzorczg lub Wsp6lnikow;

§ 21.

Uchwaly Wsp6lnikéw podejmowane sg na Zgromadzeniu Wspolmkow lub bez

odbycia Zgromadzenia Wspdlnikéw w trybie art. 227 § 2 lub art. 240 Ksh.
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§ 22.

Prezydent Miasta Wloctawka jako Zgromadzenie Wsp6lnikow posiada 100% glos6w.
Glosowanie przez pelnomocnikéw jest dopuszczalne pod warunkiem posiadania

pelnomocnictwa na piSmie i dolaczonego do protokotu pod rygorem niewaznoSci

oddanego glosu.
VI. GOSPODARKA SPOLKI

§ 23.

1. Spélka prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza na zasadach pelnego rozrachunku
ekonomicznego w oparciu o plany zatwierdzone przez Zgromadzenie Wspdlnikow.

2. Zakres zadan rzeczowych dla przedsigbiorstwa spétki w przedmiocie dzialania
okreslonym w § 7 ust. 1 i ust. 2 okres’la‘Zgromadzenie Wspo6lnikéw w formie uchwat.

§ 24.

Rok obrotowy spétki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym. Pierwszy rok obrotowy
rozpoczyna si¢ 01. grudnia 1995 roku, a koficzy sie 31 grudnia 1996 roku.

§ 25.

1. Spétka tworzy i utrzymuje z zysku oraz innych zrédet kapitat zapasowy.
2. Spéika moze tworzyé kapitaly rezerwowe i inne fundusze celowe.
§ 26.

Czgs¢ zysku spotki, pozostala po optaceniu podatkow i innych $§wiadczeri publiczno-
prawnych oraz po zasileniu funduszy spéiki, moze byé uchwalg Zgromadzenia

Wspdlnikéw wylaczona od podziatu migdzy Wsp6lnikow.

VIL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 27.

Wspélnikom nie przystuguje indywidualne prawo kontroli przedsigbiorstwa spétki.
§ 28.

Spotka zamieszcza swoje ogloszenia w publikatorach dopuszczonych prawem.

4



